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Bekasi, 17 November 2::521

Mewrior B8 | Tuel DISNAKER. Lather Kepada,
Sifat . Biasa Yih, Kepala Dinas Penanaman Modal
Lampiran - dan Pelayanan Terpadu Satu Finlu
Hal Rekomendasi Surat lzin Kota Bekasi

LPK HIKARI SUKSES di-

MLUILIA Bakasi

Memparhatikan permohonan LPK HIKAR]I SUKSES MLULLA dengsari
sistern DSS-RBA Momor P-202106251020017977854 Tanggal 10
Movember 2021 hal Permohonan Rekomendasi LPE dengan data-data

sebagal berikul:

Mama Lembaga o LPE HIKARI SUKSES MLULLA

Alamat : Gedung SMP Bani Tagwa M. Akesia Raya
Kav. FE No.1 Parum Pondok Hijgu Permai,
Ked. Pangasinan Kec Rawalumbu, Kolta
Bekasi, Provinsi Jawa Baral

Kode KBLI . TB425

Program Pelatihan Karja - Bahasa Asing (Jepang)

Fenanggung Jawak o M. Yusuf Maulana Al Barokah

Fada Prinsipnya kaml merekomendasikan pemberian izin
operasional Lembaga Pelatihan Kerja (LPK) Swasta HIKARI SUKSES
MULEA, dengan memperhatikan hal-hal sebagai bernkut :

1. Dalam pelaksanaan kegiatan pelathan Lembaga Pelatihan Kera
Swasta wailb memiliki Sertffikat Standard — Terverifikasi yang
dikeduarkan oleh Kepala DPMPTSP Kota Bekasi a.n Wali Kota Bekas|
vang dédandatangan secara elekironik;

Z. Lembaga Pelatinan Kera (LPK) Swasta yang telah memperoleh izin
dalam jangka wakitu 3 (tiga) tshun sejak Sertifiket Standard
Teryarikasi  deerbidkan, wajib memenuis standar muiu Lembage
Pelatinan Kerja yang dilesbitkan oleh Lembaga Akreditasi - Lembaga
Pelatinan Kenja (LA-LFK):

3 lLembaga Pelathan Kera (LPK) Swasta yang askan medakukan
penambahan program pelatihan kerja, perubahan penanggung jawab
dan perubahan alamat harus mengajukan permohonan kepada Kepala
Dinas Tenaga Kenja Kota Bekasi melalul sstem 055,



4. Lembaga Pelatihan Keda (LPK} wajid melaporan realisasi
kegiatan pelatihan kerja kepada Dinas Tenaga Kega Kota secara
berkala 3 (tiga) bulan sekali;

5. Lembaga Pelathan Kera (LPK) uniuk melaksanakan dan
konsistan terhadap Penarapan Profokol Kesehatan dan Perilaku
Hidup Bersih dan Sehat (PHBS) Pada Masa Pemberiakusan
Pembatasan Keglatan Masyarakal (PPKM) Level 2 Menuju
Masyarakat Produktf

8. Mematuhi ketentuan-ketentuan lain yang tercantum dalam
Peraturan Perundang-Undangan yang beraku.

Demikian rekomendasl in dibual untuk dipergunakan sebagal bahan

kebih lanjut.
Tembusan :
Yih Wiali Kola Bekasi;
Wakil VWal Kota Bekasi;
Sekretans Daerah Kola Bekasl;

Siaf Ahi Wali Kota Bidang Pemerniahan Setda Kota Bekasi;
Inspekiur Kota Bekasi,

hoh L ha
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Pada hari ini Kamis tanggal Sebefas bulan Movesnber tshun Dua Ribu Dua Puluh Satu, yang bertanda tangan di
Birweah ind kami Tim Tedonls 2im LPE telah melakukan pemeriksaan berkas persyaratan berikos :

Mama Lembaga 2 HIKARI SUKSES MLILIA,
Mama Penanggung lawab - M. Yusuf Maulana A) Barokah
Fa B Jenis Persyaratan tzin -. -llﬂliﬂul“m"ulﬁﬂq Keterargan
1 | Melampirkan Nomor Induk Berusaha (NIB], Sertifikat i
Standar usaha dari 055 et
| 2 | Melsmpirian Indentitas dan riwayat hidup penanggung o I
| jawab usaha pelatitan kerjs il e |
3 | Melarnpirkan tanda bukti kepemilikan atau s=wa atas . i
sarana dan prasarana usaha pelatihan kerja } .
4 | Malampirkan profil lembaga pelatihan kerja yang
| ditandatangani oleh penanggung jawab ussha pelatiban v
5| Struktur organisasi dan uralan tugas v 1
B | Daftra dan rwayat hidup instruktr bersertifikal | | ]
kompetensi dan tanaga pelatihan _ o -
7 | Program kerja usaha pelatihan kera dan rencana
pemhiayaan selama 3 tigs] tahun 3 W
r 8 | Program Pelatihan Kerja berbasis kompetensi yang alan
|| diselenggarakan o i
9 | Kapasitas Pelatiban pertabun " -
10 | Daftar sarana dan prasarana Pelatihan sesual dengan | Vf-

Bafiwa sesuai hasil verifikasi berkas, win tersebut di atas dapat / tidak dapat diterbitkan.

1. EEPALA BIDANG PELATIHAN EERIA AN 5
DINAS TENAGA EERIA KOTA BEXARI MIP, 19660304 198803 1 018

A

2. KEPALA SEKSI KELEMBAGAAN PELATIHAN NOVITASAR) BP, 5T, 5.AP.MM
DHMAS TENAGA KERLA KOTA BEKASI NIP.19781113 200604 2 028

3. INSTRUKTUR AHLI PERTAMA JONFER| NANGGOLAN 5.7

DA% TENAGA KERLA KOTA BEKASI NIF.198612F3 201902 1 001



