SUKSES BEKERJA DI JEPANG
DENGAN GAIJI RP 20 JUTA - RP
35 JUTA PER BULAN.

IKUTI PROGRAM KERJA KE JEPANG TAHUN 2024 DI
LPK HIKARI SUKSES MULIA.

Ipkhikari.com /




TUJUAN PROGRAM

Memberikan kebanggaan dan
kehormatan untuk peserta dan
keluarganya. Karena bisa
memiliki pekerjaan yang
mapan di Jepang. dan memiliki
penghasilan yang besar setiap
bulannya.



BIDANG PEKERJAAN YANG
DIBUTUHKAN :

Kaigo Pengolahan Per b
(perawat lansia) Makanan



KEUNTUNGAN MENGIKUTI
PROGRAM INI :

.Q. Mendapatkan jaminan kesempatan wawancara kerja
dengan perusahaan Jepang sampai dengan lulus.

Mendapatkan jaminan kerja di Jepang dengan
kontrak kerja sampai dengan 5 tahun.
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Mendapatkan jaminan penawaran gaji mulai dari RP
20 juta s.d Rp 35 juta per bulan.

Mendapatkan tunjangan kesehatan dan tempat
tinggal selama bekerja di Jepang.
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MANFAAT YANG DI DAPATKAN
PESERTA DARI PROGRAM INI
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Peserta tidak perlu lagi khawatir dan cemas karena
sulitnya mendapatkan kesempatan wawancara
kerja dan sulitnya lulus pada saat wawancara kerja.

Peserta tidak perlu lagi bingung dan putus asa
karena sulitnya mendapatkan pekerjaan dan
sulitnya memiliki penghasilan yang cukup dan besar
setiap bulannya.

Peserta tidak perlu lagi khawatir dan takut pada
saat sakit, karena tidak memiliki biaya untuk
berobat dan menghabiskan seluruh tabungannya.
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SOLUSI : PROGRAM KERJA KE
JEPANG

Program persiapan kerja ke Jepang dalam
kurun waktu kurang dari 1 tahun.

@ Ipkhikaricom (@) Ipkhikaribekasi



SYARAT MENGIKUTI
PROGRAM :

1.Laki-laki dan perempuan.

2.Usia 18 s.d 37 tahun.

3.Pendidikan akhir SMA atau setara.

4. Sehat secara fisik (tidak ada cacat fisik).

*menggunakan kaca mata, mata minus, memiliki tato dan bagi laki-laki
yang memiliki tindik. Tetap bisa mengikuti program.

I Q lpkhikari.com Ipkhikaribekasi




TAHAPAN PROGRAM KERJA KE JEPANG :

B .

NO KEGIATAN PROGRAM DURASI WAKTU TUJUAN
Pendidikan dan pelatihan bahasa Men;,fl_apk.an peserta agar .blsa mend.apatkan
1 - 4 Bulan sertifikasi Japan Foundation, dan bisa lulus
Jepang dan teori kerja .
wawancara kerja dengan perusahaan Jepang.
WjiansErtifikasi bahasasepang di Agar peserta bisa mendapatkgn sertlﬁka?l
2 - 1 Bulan bahasa Jepang N4/A2, sebagai syarat wajib
Japan Foundation r e -
untuk bisa mengikuti proses wawancara kerja.
Agar peserta bisa mendapatkan sertifikasi
3 Ujian sertifikasi keahlian khusus di 1 Bulan keahlian khusus di bidang Kaigo/Pengolahan
Japan Foundation Makanan/Pertanian, sebagai syarat wajib untuk
bisa mengikuti proses wawancara kerja.
moaRR L S amE e Peserta akan melakukan 2 sesi wawancara
4 ) g 2 Bulan dengan pihak Torokushien Kikan dan
perusahaan Jepang ,
Perusahaan Pengguna di Jepang.
. Agar peserta bisa berangkat bekerja di Jepang.
5 Menyipkan dokignen 2 Bulan Dokumen yang dimaksud adalah kontrak kerja,

administrasi dan imigrasi

COE, visa, pasport dan medical chek-up.

Q lpkhikari.com
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METODE PENDIDIKAN DAN PELATIHAN
PROGRAM KERJA KE JEPANG:

METODE PELATIHAN
OFFLINE

Pelatihan secara tatap muka di
gedung pelatihan LPK Hikari
Sukses Mulia

Gedung SMP Bani Tagwa Lt.2 JI.
Akasia Raya Kav F6 No.1
Rawalumbu Kota Bekasi 17155

Senin, Rabu dan Jum’at.
Pukul 19.00 wib - 22.00 wib
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METODE PENDIDIKAN DAN PELATIHAN
PROGRAM KERJA KE JEPANG:

METODE PELATIHAN
ONLINE

Pelatihan langsung secara
virtual.

Aplikasi :
Zoom Cloud Meeting

Selasa, Kamis dan Sabtu

= Pukul 19.00 wib - 21.30 wib
RNV _ Fasilitas tambahan :

Setiap pertemuan akan ada
rekamannya
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NILAI INVESTASI PROGRAM :

Rp 4.9 Juta

Investasi bisa dicicil selama 4
bulan.

DISKON Rp 400 ribu

Jika peserta melakukan
pembayaran secara cash keras.

Rp 4.5 Juta

Total biaya program kerja di
Jepang jika cash keras
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SKEMA DICICIL :

NO KETERANGAN JUMLAH KETERANGAN
1 Investasi Formulir Pendaftaran Rp 500 rb Dii:{:;;aands:?ﬂ:t?a:;lus
P Investasi Daftar Ulang Rp 1juta tgri\bgagy:lrI;ZIr:a ;I[;L:]e(;il:rlzi
3 Investasi Seragam & Modul Rp 1.5 juta Dibapy;;lfcia;ai :l?r:jlitflah
4 Cicilan Investasi Pendidikan 1 Rp 600 ribu Dibayarkan setiap tgl 28
5 Cicilan Investasi Pendidikan 2 Rp 600 ribu Dibayarkan setiap tgl 28
6 Cicilan Investasi Pendidikan 3 Rp 600 ribu Dibayarkan setiap tgl 28
7 Cicilan Investasi Pendidikan 4 Rp 600 ribu Dibayarkan setiap tgl 28




FASILITAS INVESTASI RP 4.9 JUTA YANG DI
DAPATKAN PESERTA :

Modul pelatihan bahasa Jepang
dan teori kerja di Jepang.

Mendapatkan seragam pelatihan
dan pendidikan.

Mendapatkan pendampingan pelatihan secara langsung
oleh instruktur bahasa Jepang selama 4 bulan.

Mendapatkan koneksi dan relasi untuk bisa mengikuti
wawancara kerja dengan perusahaan Jepang sampai lulus.

Pendampingan penyelesaian dokumen kontrak kerja, dokumen
imigrasi dan pengantaran ke bandara pada saat berangkat ke Jepang.

Jaminan mengikuti pendidikan dan pelatihan seumur hidup. Peserta
bisa mengulang kembali pendidikan selama 4 bulan secara gratis.

QIGICIOIONS



INVESTASI
SETELAH
MASA
DIKLAT 4
BULAN :

INVESTASI

Ipkhikari.com Ipkhikaribekasi



APAKAH ADA SISTEM DANA TALANGAN?

Jawabannya, Dana talangan disediakan hanya untuk biaya
pemberangkatan kerja ke Jepang saja. Yaitu biaya tiket pesawat A |
dan biaya administrasi dokumen COE.

NO PEMBERI FASILITAS DANA TALANGAN KETERANGAN

Peserta akan mendapatkan fasilitas dana talangan dari
perusahaan Jepang yang menerimanya bekerja. Dan
dibayarkan dengan sistem potong gaji selama beberapa
bulan/sesuai dengan kebijakan perusahaan.

Perusahaan Jepang

Apabila perusahaan Jepang tidak memberikan fasilitas dana

Lemiilies [empniean B Tl ests talangan. Maka peserta akan dibantu mendapatkan

pinjaman dana dari lembaga keuangan yang sudah bekerja
sama dengan LPK Hikari Sukses Mulia seperti Edufund.

Jika pinjaman dana peserta tidak disetujui oleh lembaga
LPK Hikari Sukses Mulia k(-?'u.angan, maka LPK Hikari Sukses Mulia akan.membferlkan
pinjaman dana khusus kepada peserta melalui seleksi yang
ketat sesuai dengan ketentuan dan kebijakan perusahaan.

*jika peserta tidak lulus seleksi untuk mendapatkan fasilitas pinjaman dana talangan, maka
peserta diharapkan menyediakan dana keberangkatan secara pribadi.



JIKA PESERTA TIDAK LULUS UJIAN
SERTIFIKASI DARI JAPAN FOUNDATION, l
APAKAH LANGSUNG GUGUR?

Jawabannya, Tidak Gugur. Peserta bisa
mengikuti ujian kembali dari Japan Foundation
di jadwal pembukaan berikutnya. Dan
melakukan pembayaran kembali ke rekening
Japan Foundation.

@ lpkhikari.com Ipkhikaribekasi



APAKAH LPK HIKARI SUKSES MULIA
MEMILIKI JIN USAHA? DAN LEGAL SECARA 2

HUKUM?

Jawabannya, lya. LPK Hikari Sukses Mulia memiliki ijin usaha dari
republik Indonesia dan dinas tenaga kerja kota Bekasi.

PEMERINTAH REPUBLIN IDOMESIA

PERIDIMAN BERUBAHA BERBASIS RISIKD
BERTIFIKAT STANDAR [ 11650061 18580005
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APAKAH LPK HIKARI SUKSES MULIA
MEMILIKI JIN USAHA? DAN LEGAL SECARA
HUKUM?

Jawabannya, lya. LPK Hikari Sukses Mulia memiliki ijin usaha dari
republik Indonesia dan dinas tenaga kerja kota Bekasi.

PEMERINTAH KOTA BEKAS!
DIHAS TENAGA KERJA
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KENAPA LPK HIKARI SUKSES MULIA TIDAK
MEMILIKI IJIN SO (SENDING ORGANIZATION) A
DARI KEMENTRIAN TENAGA KERJA? |

Jawabannya, karena program kerja ke Jepang LPK
Hikari Sukses Mulia adalah program persiapan kerja
ke Jepang, untuk mengikuti program visa kerja /
tokuteiginou yang diikuti oleh peserta nantinya
secara mandiri.

Sedangkan ijin SO adalah ijin yang dikeluarkan oleh
kemnaker untuk LPK yang menjalankan program
pemagangan/jishusei di Jepang.

Sehingga, ijin SO untuk program visa
kerja/tokuteiginou tidak diperlukan atau tidak
terpakai oleh LPK Hikari Sukses Mulia.



D .

APAKAH SUDAH ADA YANG BERANGKAT
DAN BERHASIL KERJA DI JEPANG?

Jawabannya, iya sudah banyak alumni program kerja
ke Jepang yang berhasil mendapatkan pekerjaan di

Q lpkhikari.com Ipkhikaribekasi



APAKAH ADA PESERTA YANG BELUM DAN
GAGAL BERANGKAT KERJA KE JEPANG?
awabannya, lya Cukup Banyak. Ini mengakibatkan
kebutuhan tenaga kerja di Jepang sampai dengan

saat ini masih kurang dan kebutuhannya masih
sangat besar

Penyebab gagalnya peserta :

1.Tidak bisa mengatur waktu antara bekerja dengan
mengikuti pendidikan 4 bulan.

2.Banyak ijin untuk tidak hadir mengikuti pendidikan.

3.Ketinggalan materi, dan akhirnya menganggap
bahasa Jepang dan teori kerja sulit.

4.Kehilangan motivasi untuk bekerja di Jepang dan
mengubur mimpinya untuk bisa bekerja di Jepang.

5.Memutuskan mundur atau mengulang pendidikan
kembali.



APAKAH ADA JAMINAN PESERTA BISA
BERHASIL MENDAPATKAN KERJA DI JEPANG? mA

Jawabannya, lya Ada.

Jika Peserta :

1.Mengikuti pendidikan dan pelatihan selama 4 bulan sampai
dengan selesai.

2.Mendaftar dan lulus ujian sertifikasi bahasa Jepang dan
sertifikasi keahlian khusus dari Japan Foundation.

3.Tidak mereschedule jadwal wawancara kerja dengan
perusahaan Jepang yang sudah dijadwalkan oleh LPK Hikari
Sukses Mulia.

4.Kooperatif pada saat akan melakukan tanda tangan kontrak
kerja dengan perusahaan Jepang.

5.Kooperatif dan mengikuti arahan LPK Hikari Sukses Mulia pada
saat mengurus dokumen imigrasi sebelum berangkat kerja ke
Jepang.



.

APAKAH LPK HIKARI SUKSES MULIA TELAH
BEKERJASAMA DENGAN PIHAK JEPANG? uA*

Jawabannya, lya sudah. LPK Hikari Sukses Mulia telah bekerjasam
dengan beberapa torokushien kikan di Jepang dari berbagai
bidang pekerjaan. Salah satu torokushien kikan yang sudah
bekerjasama adalah Mirai.Co.Ltd

Q lpkhikari.com Ipkhikaribekasi
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PROFILE USAHA MIRAL.CO.LTD? 'Aj
|

-
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KANTOR PERWAKILAN MIRAIL.CO.LTD ADA DI a
NEGARA MANA SAJA? J

Mirai.Co.Ltd telah membuka kemitraan kerjasama di 3 negara. Yaitu
Bangladesh, Filipina dan Indonesia. LPK Hikari Sukses Mulia adalah
satu-satunya kantor perwakilan Mirai. Co.Ltd yang berada di
Indonesia.

weloome o MIEAL

Sekolah Cavite (Filipina) Sekolah Bogra (Bangladesh) Sekolah Bekasi (Indonesia)



PELUANG YANG AKAN HILANG,
JIKA PROGRAM INI DILEWATI :

NO PELUANG YANG HILANG
1 Kehilangan jaminan kesempatan wawancara kerja dengan
perusahaan Jepang sampai lolos.
5 Kehilangan jaminan kesempatan kerja di Jepang dengan kontrak
kerja selama 5 tahun.
3 Kehilangan peluang bisa mendapatkan penghasilan besar mulai Rp
20 juta s.d 35 juta per bulan.

4 Meningkatkan resiko hidup serba pas-pasan dan kekurangan.

5 Meningkatkan resiko tidak pernah bisa menabung setiap bulannya.

6 Meningkatkan resiko hidup di hari tua dalam keadaan miskin dan
tidak memiliki aset apapun yang bisa diwariskan oleh keluarganya.




PELUANG YANG BISA DIRAIH
DENGAN MENGIKUTI PROGRAM INI :

NO PELUANG YANG DIRAIH

Mendapatkan kesempatan jaminan wawancara kerja dengan
perusahaan Jepang sampai dengan lolos.

Mendapatkan kesempatan jaminan kerja di Jepang dengan kontrak

2 kerja sampai dengan 5 tahun.
3 Mendapatkan peluang kerja dengan gaji mulai Rp 20 juta s.d Rp 35 juta
per bulan selama 5 tahun.
4 Berpeluang memiliki tabungan sebesar Rp 900 jt sd Rp 1.3 milyar selama
5 tahun setelah bekerja di Jepang.
5 Berpeluang mampu membeli aset (tanah, rumah, sawah, kontrakan dll)

dan membuka usaha di Indonesia setelah 5 tahun bekerja di Jepang.

6 Memiliki harapan masa tua yang bahagia dan sejahtera.




UNTUK DAFTAR MENGIKUTI PROGRAM,
SILAHKAN IKUTI SELEKSI ADMINISTRASI.

TOMBOL MENGIKUTI SELEKSI
ADMINISTRASI BERADA DI BAWAH
HALAMAN LANDING PAGE INL

TERIMA KASIH



